RESNOIEEN=N DU SERVICE EMPLOI
DU PAYS DE GRASSE

[
OFFRE A POURVOIR 18/05/2026

Référence de |'offre CRE CAPG/8062
Intitulé de |'offre AGENT D'ANIMATION (H/F)
Contrat CDD >= 6 mois

Durée contrat

Métier Animation de loisirs auprés d'enfants ou d'adolescents

Administration publique et défense ; sécurité sociale
obligatoire
La Mairie de la Roquette-dur-Siagne recherche pour son
Service : Enfance Jeunesse, un AGENT D'ANIMATION (H/F).

Secteur d'activité

Activités principales :
- Participation a I'élaboration des projets pédagogiques
(ALSH, périscolaire),
- Conception, proposition et mise en ceuvre des activités
d'animation et de loisirs dans le cadre du projet éducatif du
service,
L - Planification des temps d'animation en respectant les

DGSCFIptIOﬂ rythmes des publics,
- Communication permanente avec les parents et les
enfants,
- Animation des activités et accompagnement des publics
accueillis,
- Surveillance cantine.

Temps de travail :
1607 heures par an (temps de travail annualisé).

Lieu de travail

BAFA, CAP Petite enfance,

EXperlence Formation aux premiers secours.

Cofinancé par
I’'Union européenne




Savoirs :

- Connaissance des techniques d'animation,
- Connaissance de la réglementation applicable a I'accueil

de I'enfant et la mise en ceuvre d'activités, i
- Connaissance des techniques d'observation, d'écoute et

d'encadrement,
- Connaissance du développement et de la psychologie de
I'enfant (ses besoins, ses réactions, ses rythmes),
- Savoir accueillir et intégrer un enfant porteur de handicap,
- Prévention des risques d'accidents sur le site.

Savoir-faire :
- Accueillir les enfants,
- Concevoir un projet d'animation,
- Organiser les activités en fonction de I'age,
- Préparer et mettre en ceuvre des activités ludiques et
. sportives,
Formation - Adopter une attitude d'accompagnement auprés du public
en situation de handicap,

- Savoir utiliser les outils informatiques et les logiciels
spécifiques,

- Etre capable de s'adapter a des situations de travail
différentes.

Savoir-étre :
- Discrétion professionnelle,
- Respect des horaires de travail,
- Bonnes qualités relationnelles (contact avec les enfants et
leurs parents),
- Sens de I'écoute et de I'observation,
- Disponibilité et polyvalence,
- Capacité d'adaptation,
- Organisation et méthode.

Temps/semaine Temps plein 35h

Cofinancé par
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