
   

 

LES OFFRES DU SERVICE EMPLOI  

DU PAYS DE GRASSE   

 
 

 

OFFRE A POURVOIR   11/03/2024 
Référence de l'offre  CRE CAPG/7597 

Intitulé de l'offre  Chef de chantier électricité industrielle F/H 

Contrat  CDI 

Durée contrat   

Métier  Maintenance électrique 

Secteur d'activité   

Description  

ACTEMIUM CANNES (50 collaborateurs, 7 M€ CA) est une 
entreprise du 
Groupe VINCI Energies spécialisée en ingénierie électrique 
(HTA, distribution d'énergie, TGBT, instrum/régul, 
automatisme) qui réalise pour ses clients industriels tous 
types de projets, en travaux neufs et en maintenance, liés 
au process. 
Nous recrutons un Chef de chantier électricité industrielle 
F/H. 
Vous travaillerez sous la responsabilité hiérarchique du 
responsable d'affaires et en lien direct avec le responsable 
de projet. 
 
A ce titre, vos principales missions sont les suivantes : 
• Suivi des chantier de travaux électrique en courant for3t 
et courant faible 
• Lire et analyser les plans, schémas et notices techniques 
• Préparer l’enclenchement des travaux : documents de 
travail, matériels et outillages nécessaires 
• Coordonner les travaux de l’équipe dont vous avez la 
responsabilité 
• Suivre l’avancement des travaux et en vérifier la qualité 
• Réaliser les contrôles et les essais des installations avant 
la mise en service 
• Rendre compte de son activité journalière 
• Appliquer et faire appliquer les règles et procédures de 
sécurité et de qualité 



   

 

 
Rémunération : Fixe selon profil, panier repas, zones de 
déplacement, véhicule de société, intéressement, 
participation, mutuelle, plan d'épargne groupe VINCI. 
 
Pourquoi nous rejoindre ? 
Prêt.e à relever de nouveaux défis ? Rejoignez une 
entreprise à taille humaine et bénéficiez de la force du 
groupe VINCI : 
? Un management de proximité 
? Des équipes autonomes dans un environnement 
collaboratif 
? La possibilité de participer à des actions solidaires, 
collectives ou individuelles 

Lieu de travail  Cannes 

Expérience  
BAC à BAC+2 spécialisé en électrotechnique, vous avez une 

expérience de 3 ans minimum en tant que chef d’équipe 
en électricité industrielle. 

Formation  
Le poste requiert des connaissances techniques et 

habilitations spécifiques : courants forts et faibles, CACES 
Nacelle, habilitation électrique, travaux en hauteur. 

Temps/semaine  Temps plein 

 
 

 

 


