
LES OFFRES DU SERVICE EMPLOI

DU PAYS DE GRASSE

OFFRE A POURVOIR 09/10/2026

Référence de l'offre CRE CAPG/8148

Intitulé de l'offre CHEF D'ÉQUIPE LOGISTIQUE & TERRAIN (H/F)

Contrat CDD >= 6 mois

Durée contrat

Métier Management et ingénierie gestion industrielle et logistique

Secteur d'activité Activités des organisations associatives

Description

SOLI-CITÉS, Régie de quartier ancrée sur le territoire 
grassois, recherche son/sa futur-e Chef-fe d'équipe 
Logistique & Collecte pour piloter son activité principale : la 
gestion de la flotte de véhicules, l'organisation des tournées
et l'animation des équipes.

Vous rejoindrez une équipe encadrante déjà bien structurée
aux côtés des chefs d'équipe Espaces Verts et 
Propreté/Ménage. Directement attaché-e au responsable 
de production, vous intégrez un noyau solide, dynamique et
engagé.

Au sein de l'équipe de maîtrise et en lien direct avec votre 
responsable, vous êtes le relais opérationnel de terrain :
- Planification & Tournées : Vous organisez, optimisez et 
adaptez les plannings de collecte en temps réel en fonction 
des demandes clients et des imprévus.
- Management & Animation terrain : Vous encadrez les 
équipes de chauffeurs et d'agents, transmettez les 
consignes et veillez au respect des règles de sécurité et de 
qualité.
- Gestion de la flotte & des équipements : Vous assurez le 
suivi, le bon entretien et la conformité du parc de véhicules 
utilitaires et du matériel.
- Suivi d'activité & Outils numériques : Vous renseignez 
quotidiennement les outils de suivi (tableaux de bord, 



plannings informatisés, messagerie).

Avantages :
- Un accompagnement direct par la Direction et l'appui de 
chefs d'équipe expérimentés sur les autres pôles (Ménage, 
Jardinage).
- Une équipe encadrante soudée, solidaire et chaleureuse.
- Un poste complet et évolutif, avec un équilibre entre 
gestion au bureau et action sur le terrain dans une structure
qui valorise l'initiative.
- Un projet à fort impact social et environnemental.

Lieu de travail Grasse

Expérience
Titulaire d'un diplôme de type BTS / DUT (Logistique,

Transport, Management opérationnel) ou fort-e d'une
première expérience réussie sur le terrain.

Formation

- Profil dynamique, polyvalent et rigoureux, prêt à s'investir
dans une structure qui va de l'avant.

- Bonne aisance avec les outils informatiques (Excel,
logiciels de planning, messagerie).

- Sens de l'organisation, capacité d'anticipation et prise de
recul.

- Excellent relationnel, pédagogie et esprit d'équipe.
- Permis B obligatoire.

Temps/semaine Temps plein 35h




