
LES OFFRES DU SERVICE EMPLOI

DU PAYS DE GRASSE

OFFRE A POURVOIR 03/04/2026

Référence de l'offre CRE CAPG/8034

Intitulé de l'offre
RESPONSABLE D'HABITAT PARTAGÉ POUR PERSONNES

ÂGÉES (H/F)

Contrat CDI

Durée contrat

Métier Information et médiation sociale

Secteur d'activité

Description

Domani est une entreprise de l'économie sociale et 
solidaire ayant pour mission le développement et la gestion 
d'habitats partagés pour personnes âgées. Il s'agit de 
domiciles regroupant plusieurs parties privatives et un 
espace commun. L'objectif de l'habitat partagé est de 
rompre l'isolement des seniors et de préserver leur 
autonomie.

Nous avons plusieurs habitats partagés dans la région PACA.
Vous serez responsable d'un habitat pouvant accueillir de 8 
à 10 habitants. Votre poste est essentiel au bon 
fonctionnement de ce domicile au quotidien.

Missions :

Accompagner le projet de vie sociale et partagée :
- Accompagner les colocataires dans le déploiement de leur 
projet de vie sociale partagée (animation, libre choix, lutte 
contre l'isolement, bien-vivre ensemble, inclusion sociale).
- Favoriser la bonne entente au sein de l’habitat et s’assurer
du bon respect des règles établies dans la charte de vie 
sociale et partagée.
- Accompagner à l’arrivée de nouveaux colocataires et 
veiller à leur bonne intégration.
- Évaluer les besoins des habitants et mettre en place des 



objectifs et projets collectifs pour y répondre, afin de 
soutenir leur autonomie.

Missions de coordination :
- Coordination avec les intervenants extérieurs (familles, 
professionnels, etc.).
- Coordination d’équipe (être garant du projet commun, 
gestion des remplacements et des plannings).
- Réunions de suivi hebdomadaires.

Missions de gestion quotidienne :
- Préparation des repas et des menus avec les habitants, 
commande des courses.
- Suivi de l’entretien de la pièce commune pour le bon 
déroulement des activités.
- Suivi d’éventuels intervenants extérieurs pour l’entretien 
du domicile (ménage, rangement, technicien/réparateur, 
etc.).
- Assurer la sécurité de l'habitat : savoir réagir en cas 
d'urgence, appliquer les processus et protocoles de 
l'habitat.

Rémunération :
Salaire mensuel : 2 172 €

Lieu de travail Peymeinade

Expérience

Formation

Autonomie
Capacité relationnelle

Sens des responsabilités
Sens de la communication, de l’animation

Savoir travailler en équipe
Savoir-être / Relation prestataires

Organisation

Temps/semaine Temps plein 35h




