
LES OFFRES DU SERVICE EMPLOI

DU PAYS DE GRASSE

OFFRE A POURVOIR 25/02/2026

Référence de l'offre CRE CAPG/8006

Intitulé de l'offre AIDE MENAGER H/F

Contrat CDDI

Durée contrat

Métier Services domestiques

Secteur d'activité Activités des organisations associatives

Description

Le Groupe Renouer développe des activités au service des 
habitants du Pays de Grasse afin de proposer des emplois à 
des personnes qui en sont privées.

Au cours de son histoire, le groupe Renouer a créé des 
structures aujourd'hui liées dans leur fonctionnement, avec 
un double objectif : être des entreprises de services à la 
population et des supports d'insertion professionnelle.

Dans le cadre du développement de son activité, le Groupe 
Renouer recherche des aides ménagères à domicile H/F qui 
auront pour missions d'effectuer chez les particuliers les 
tâches de ménage qui concourent à l'entretien courant du 
domicile.

TACHES PRINCIPALES :
- Entretien courant du logement des personnes âgées ou 
handicapées
- Entretien du linge et repassage

PARTICULARITES :
L'emploi s'effectue en présence ou non du client, avec une 
large autonomie dans l'organisation du travail. Les horaires 
sont réguliers et liés aux besoins de l'employeur : ils 



s'expriment en heures, demi-journées ou journées. 
L'activité nécessite de constantes allées et venues et 
d'adopter les habitudes d'hygiène des clients.

TYPE DE CONTRAT :
- Contrat à durée déterminée d'insertion (CDDI) de 2 ans 
(1er contrat de 4 mois)
- 26h à 35h du lundi au vendredi (possibilité d'adapter les 
plannings en fonction des indisponibilités)
- Rémunération : 11,65€ à 13€ /heure et selon expérience
- Prise de poste dès que possible
Le contrat à durée déterminée d'insertion (CDDI) est un 
contrat ouvert aux personnes au chômage ou rencontrant 
des difficultés sociales et professionnelles particulières. Le 
demandeur d'emploi a la possibilité de vérifier son éligibilité
au CDDI auprès de son référent France Travail.

Lieu de travail

Expérience Débutant accepté

Formation

PROFIL :
- Sens de l'organisation et autonomie

- Connaissances des règles d'hygiène et de sécurité
- Permis B souhaité (Possibilité de se déplacer en bus ou
d'être covoiturer pour les déplacements les plus éloignés

sous conditions)
- Première expérience dans un poste similaire souhaitée.

Temps/semaine




