7 PLIE

RESNOIEEN=N DU SERVICE EMPLOI
DU PAYS DE GRASSE

OFFRE A POURVOIR 06/03/2026

Référence de |'offre

CRE CAPG/8012

Intitulé de |'offre

ANIMATEUR DE VIE SOCIALE (H/F)

Contrat CDD < 6 mois
Durée contrat
Métier Action sociale

Secteur d'activité

Action sociale sans hébergement

Description

Filiale de I'Association Montjoye, ISI est une association
locale qui porte un centre social agréé par la CAF 03 sur la
commune de Vence. Elle intervient dans les champs de
['animation de la vie sociale et associative, dans le soutien a
I'enfance, a la jeunesse et a la parentalité, dans I'acces aux
droits, aux soins et aux savoirs, et dans I'accompagnement
des victimes.

Dans le cadre de son nouveau projet d'ouverture d'un
Espace de Vie Sociale sur la commune de Vallauris,
I'association recrute.

Missions :

- Assurer une présence de proximité et un accueil des
habitants.

- Créer du lien social et favoriser les échanges entre
habitants.

- Participer a I'animation d'actions collectives : ateliers,
temps conviviaux, événements de quartier.

- Soutenir les initiatives habitantes et la participation
citoyenne.

- - Mener des actions de médiation sociale et de prévention
de l'isolement.

Travailler en lien avec les partenaires locaux (associations,
bailleurs, institutions).

Disponibilité en fin de journée, quelques samedis.
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Rémunération :

Selon Convention collective de I'Animation. |

Etre éligible au dispositif Adulte-Relais.
Lieu de travall Vallauris

Aucun dipléme exigé (formation ou expérience dans
|'animation ou la médiation appréciée).

Bonne connaissance du quartier et des habitants appréciée. _
Go(t pour le travail de terrain et de proximité.
Bon relationnel, sens de I'écoute, capacité a instaurer un
cadre sécurisant.
Capacité a travailler en équipe et en partenariat.

Experience o - _ _

Savoir-faire : Accueillir, écouter et orienter les publics ;
créer et maintenir du lien social ; participer a I'animation de

la vie de quartier.

Savoir-étre : Posture de médiation, sens du contact et
qualités relationnelles, neutralité, discrétion et respect de la
confidentialité, disponibilité et sens de |'engagement, esprit

d'initiative, créativité et adaptabilité, sens du travail en

équipe et partenarial.
Formation
Temps/semaine Temps plein 35h
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