RESNOIEEN=N DU SERVICE EMPLOI
DU PAYS DE GRASSE

[
OFFRE A POURVOIR 18/05/2026

Référence de |'offre CRE CAPG/8058
Intitulé de I'offre PLOMBIER (H/F)
Contrat CDI

Durée contrat

Métier Installation d'équipements sanitaires et thermiques

Administration publique et défense ; sécurité sociale
obligatoire
La Ville de Mouans-Sartoux recherche pour son Service :

Direction Batiments des Services Techniques, un PLOMBIER
(H/F)

Secteur d'activité

Filiere : Technique.
Cadres d'emploi : Adjoints techniques - Agents de maitrise.

Missions :
-Assurer |'entretien courant, la maintenance et réparations
L en plomberie des batiments communaux (écoles, créches,
Descr|pt|0n équipements sportifs, bureaux, etc.). Affilié au service de
Plomberie/Chauffage sous la supervision du Responsable
Plomberie.

Travaux d'entretien courant des équipements :

- Réalisation des interventions de maintenance préventive
et curative en plomberie et chauffage,

- Détection et signalement des dysfonctionnements ou
dégradations constatés sur les batiments,

Intervention, selon les compétences, sur des travaux de
petite magonnerie,

- Mise en ceuvre de méthodes de travail écoresponsables,
en favorisant la réutilisation et le réemploi.
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Sécurité :

- Application et respect des consignes de sécurité, N
- Signalement immédiat de tout risque lié aux chantiers ou

aux installations,

- Proposition d'améliorations pour renforcer la sécurité des
usagers, des agents et des équipements.

Rémunération : Statutaire + régime indemnitaire + prime de
fin d'année + COS.

Lieu de travail Mouans-Sartoux

E ;. Formation CAP ou BEP Installateur thermique ou sanitaire,
Xperlence 2 ans d'expérience minimum.

Compétences en chauffage (formation chauffagiste ou
CVQC),
Compétences en climatisation / frigoriste appréciées selon
le profil,
Connaissances générales de la réglementation ERP et du
; Code du travail,
Formatlon Permis B obligatoire,
Rigoureux(se) et organisé(e),
Capable de travailler de maniére autonome,
Polyvalent(e) et adaptable a des missions variées,
Bon relationnel,
Travail en équipe.

Temps/semaine Temps plein 35h
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