RESNOIEEN=N DU SERVICE EMPLOI
DU PAYS DE GRASSE

[
OFFRE A POURVOIR 18/09/2026

Référence de |'offre CRE CAPG/8132
Intitulé de |'offre CHEF D'EQUIPE PRODUCTION (H/F)
Contrat

Durée contrat

Métier Management et ingénierie de production
Secteur d'activité Autres services personnels

Azur Linge Service est une entreprise spécialisée dans les
services de linge.

Missions :

- Etre garant du respect des régles d'hygiéne et de sécurité.

- Etre garant de la veille sociale.

- S'assurer du respect des consignes et méthodes de travail.

- S'assurer du respect des regles de fonctionnement de la

société.

- Avoir une vision a court et moyen terme de la stratégie de

production.

- Former et suivre les nouveaux embauchés.
Description - Assurer la formation continue de I'équipe.

- Veiller a la pratique de la polyvalence.

- Etablir les plannings.

- Gérer les demandes d'absences et les congés payés.

- Régler les problemes courants (technique, humain ou

matériel).

- Gérer les conflits.

- Suivre et analyser les indicateurs de production

(compteurs de productivité).

- Etre présent a la prise de poste de son équipe.

- Préparer la prise de poste de son équipe.

- Cadencer et ordonner une production.

- Gérer les priorités.

- Participer activement a la production.
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- Alerter en cas d'incident, de dysfonctionnement et/ou de
non-conformité son supérieur hiérarchique.
- Participer a I'amélioration continue.

Rémunération : Selon profil et expérience
Formation : Les postes sont sujets a une formation interne.

- Temps de travail :

Haute saison :

Matin : 6h — 13h30 (lundi, mardi et samedi).

Matin : 6h —11h30 (mercredi, jeudi et vendredi).
Aprés-midi : 13h30 — 21h (lundi et mardi).

Aprés-midi : 11h30 — 19h (mercredi, jeudi et vendredi).
Alternance d’une semaine sur l'autre.

1 samedi sur 3 si effectif encadrant complet.

En présence de 3 encadrants en production, I'un des 3 peut
étre de journée : 10h — 17h30.

Basse saison :

Horaires de I'équipe : début a 6h ou 7h — 16h30 max.

Pas de samedi.

Semaine pouvant étre de 3, 4 ou 5 jours travaillés selon le
volume de linge a traiter.

Grasse

Pré-requis :
- Savoirs :
- Lire, écrire, compter, observer.
- Savoir analyser et prendre du recul.

Savoir-faire :
- Gestion de production.
- Management.
- Communication.
- Connaissance des outils et installations.
- Connaissance des normes de sécurité, d'hygiéne et de
qualité.

Savoir-étre :
- Exemplaire, leadership.
- Juste et neutre.
- Bonnes relations humaines.

- -Rigueur, disponibilité, fiabilité.

- Bon état d'esprit et constructif.

- Investi, volontaire, a I'écoute.

- Réactif et proactif.

- Force de proposition et d'amélioration.
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